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1.职业教育综合研究。包括职业教育治理体系和治理能力现代化建设、产教融合的政策发展与实践、产教融合“大思政课”建设、职业院校家校社协同育人机制、职业教育“五金”建设、高职院校“新双高”建设的示范引领机制等的研究与实践。
2.职业教育专业建设研究与实践。包括“双高计划”专业建设、职教本科专业建设、服务产业需求的高职院校专业群建设、教学资源库建设、国际化等方向研究。
3.职业教育人才培养研究与实践。包括校企协同育人机制创新、中国特色学徒制深化研究、服务“海丝”核心区建设的区域特色化人才培养模式、本科层次职业教育与高职/应用型本科人才培养模式差异性对比、学生心理健康与职业适应力提升、学生核心素养与职业能力融合培养、学生数字素养提升策略等，以及终身学习体系构建等方向的研究与实践。
4.职业教育教学改革研究与实践。包括产业创新视角下职业教育课程体系改革、专业课程理论与实践教学一体化改革与实践、混合式教学模式与案例、人工智能赋能构建“师生机”教学新生态、基于智能体的教学模式与案例、顶岗实习管理创新案例、实训教学体系改革与创新、优质教学资源库建设与共享机制、基于“四个评价”的职业院校教育评价机制、教师教学档案袋评价制度、产教融合虚拟教研室制度等方向的研究与实践。
5.职业教育课程与教材建设研究与实践。包括思政课程、课程思政、美育课程、劳动课程、心理健康课程、职普融通课程、中高本一体化课程、在线开放课程、混合式课程、智慧课程等，以及新型活页式教材、工作手册式教材、融媒体教材、数字教材等各类新形态教材建设与应用等。
6.职业教育教师发展与学生学习研究。包括“双师型”教师、校企协同教研科研团队、就业指导、教师数字素养、教师能力（含信息化教学能力、科研、社会服务胜任力）、班主任工作室建设、名师工作室建设、师德师风建设等，以及学生数字职业素养培育、“Z时代”学生学情特点与对策、信息技术环境下学生深度学习的促进策略、学生混合式学习适应度、学生“德智体美劳”评价指标体系、课程思政推动学生素质提升的增值评价指标体系等方面的研究与实践。
7.其他有价值的职业教育相关方向的选题。
